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CANDIDATO A PRESIDENTE:

QUIMICO FARMACEUTICO
HECTOR TORRES AGUILERA

Soy Quimico Farmaceutico con 15 anos de experiencia
en el rubro de las farmacias tanto privadas como
publicas. He desempenado cargos publicos como
jefatura de farmacia hospitalaria, jefatura de bodega
de abastecimiento, implementado las unidades de
farmacovigilancia, Atencion Farmacéutica y
seguimiento farmacoterapéutico. Participé en el
Comité de Expertos de Cuidados Paliativos y en la
mesa técnica COVID-19 del Ministerio de Salud. He
dirigido y participado en publicaciones clinicas y guia
de tesis de pre y posgrado académico. Destaco mi
participacion gremial representando al colegio
guimico farmacéutico y bioguimico en el Ministerio de
Salud, presidiendo el capitulo de qguimicos
farmacéuticos y bioguimicos del Servicio de Salud
Metropolitano Sur. Actualmente presido la Sociedad
Chilena de Farmacovigilancia y cuento con un
postitulo de Diplomado Latinoamericano de
Farmacovigilancia otorgado por |la Universidad
Nacional de México. Socialmente fui presidente del
Consejo de Sociedades Civiles del Instituto de Salud
PuUblica y participé en el Consejo de Sociedades Civiles
del Ministerio de Salud
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CANDIDATA A A7
VICEPRESIDENTA:

QUIMICO FARMACEUTICO
MARIA SOLEDAD VELASQUEZ

Soy  Quimico Farmaceéeutica con amplia
experiencia gerencial en las areas de
Administracion con énfasis en Sistemas vy
Modelos de Calidad en importantes instituciones
del sector de salud publico y privado. Tengo
experiencia probada en implementacion de
estrategias y planes de accidon en organizaciones
que buscan la optimizacion de recursos vy
eficiencia. Orientada al logro de objetivos y vision
estratégica, resiliencia y alta adaptacion a
cambios, manejo de crisis y contingencias y alta
capacidad para formar vy liderar equipos
multidisciplinarios de alto rendimiento. Cuento
con Master en Direccion y Gestion Sanitaria
otorgado por la Universidad de Barcelona vy
Diplomada en Administracion de Organizaciones
de Salud de la Pontificia Universidad Catdlica de
Chile
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CANDIDATO A -~
SECRETARIO:
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QUIMICO FARMACEUTICO j ’
FERNANDO TORRES

Soy Director Nacional de Escuela Quimica vy
Farmacia de la Universidad Andrées Bello y
Director del Diplomado Farmacia Clinica del
Adulto. Ademas de perito Toxicologo,
asesorando a Fiscalias y Abogados penalistas de
nuestro pais. Soy miembro de la Academia de
Ciencias Farmaceéuticas de Chile. He sido
profesor de Toxicologia Clinica y Forense de la
Facultad de Medicina de la Universidad Andreés
Bello, Nutricion Farmacos y Toxicologia para la
carrera de Nutricion y Dietética, Ecotoxicologia
para Medicina Veterinaria, entre otros. Cuenta
con un Postitulo en Diseno curricular vy
evaluacion de los aprendizajes. Soy Magister en
Farmacia Clinica y Magister en Educacion, de la
Universidad Andrés Bello.
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CANDIDATA A TESORERA
QUIMICO FARMACEUTICO
PATRICIA BARON

Soy quimico farmacéutico con 35 anos de
experiencia  en las  distintas  areas
farmacéuticas desde Retail, operaciones y
logisticas, y principalmente asesorias en
asuntos regulatorios. He pasado por
distintas empresas privadas nacionales e
internacionales asesorando en asuntos
regulatorios nacionales e internacionales.
como también asesorando para la
formacidn de farmacias privadas e
iIndependientes, teniendo por mMas de 5
anos mi propia farmacia. He participado
como docente en posgrados de |la
universidad de <chile y cuento con
posgrados como Diplomado en Gestidon de
empresas qguimicas farmacéuticas vy
cosmeticas, Diplomado en asuntos
regulatorios de medicamentos, cosméticos
y productos homeopaticos otorgados por la
universidad de chile.




NUESTRO OBJETIVO

SER UN GREMIO MAS UNIDO,
PARTICIPATIVO Y PRESENTE EN
LOS DESAFIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES.

TEER.
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BUSCAREMOS FORTALECER AL
COLEGIO. NACIONAL OFRECIENDO
NUESTRA EXPERIENCIA TANTO EN
CARGOS PUBLICOS COMO PRIVADOS,
ADEMAS DE OTORGAR A SU
DISPOSICION NUESTROS LAZOS
NACIONALES E INTERNACIONALES A
LA FECHA.



NUESTRA VISION

Consolidar un Colegio Profesional
moderno, inclusivo y participativo que
fortalezca el rol del quimico-
farmacéutico y del bioquimico en
todos los ambitos de la salud publica y
privada, con especial foco en el
desarrollo cientifico, ético y gremial.
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NUESTRA MISION

Representar y defender los intereses
profesionales, éticos y sociales de
nuestros colegiados, promoviendo
espacios de participacion, actualizacion
continua, fortalecimiento gremial e
incidencia efectiva en politicas publicas
de salud.
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FORTALECIMIENTO GREMIAL

Fortalecer e implementar una estrategia de
acercamiento regional para fortalecer los
colegios regionales

Facilitar instancias de dialogo entre
profesionales del ambito hospitalario,
comunitario, industria, docencia y
fiscalizacion.

Modernizar los canales de comunicacién
interna con herramientas  digitales
accesibles.

Fomentar charlas y webinar sobre temas
legales o juridicos del asociado.

2025 - 2028
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FORMACION CONTINUA Y
DESARROLLO PROFESIONAL

e Impulsar un programa nacional gratuito o
de bajo costo de formacion continua en
areas clinicas, regulatorias, tecnoldégicas y
de gestion.

Promover alianzas con universidades y
entidades académicas para diplomados y
especializaciones con descuentos para
colegiados.

Reconocer y fomentar trayectorias
destacadas con un sistema nacional de
certificacion profesional.

2025 - 2028
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PARTICIPACION E INCLUSIO

e Crear comisiones tematicas abiertas a
todos los colegiados (género,
medioambiente, salud publica,
industria, docencia).

Establecer mecanismos de consulta
digital para decisiones gremiales
relevantes.

Fortalecer la participacion de jovenes
profesionales y estudiantes de ultimo
ano.

e Crear mecanismos de consulta
juridica laboral y asesoramiento.

2025 - 2028
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INCIDENCIA EN POLITICAS
PUBLICA

e Reforzar la presencia del Colegio ante el
Congreso Nacional, MINSAL e ISP para
participar activamente en la elaboracion
de normativas.

e Crear y promover el asesoramiento
juridico de los colegiados asosiado tanto
en sus areas de expertis y desarrollo
profesional

e Promover el liderazgo del quimico-
farmacéutico en la estrategia nacional de
medicamentos y atencidon primaria

2025 - 2028



ETICA, TRANSPARENCIA Y
GESTION INSTITUCIONAL

e Crear una unidad de cumplimiento y
buenas practicas institucionales.

e Garantizar transparencia financiera con
rendicion publica y peridédica.

e Promover la actualizacion del cédigo de
ética profesional

2025 - 2028



Compromisos
de trabajo

e Digitalizacion completa de los tramites
colegiales.

e Crear y fomentar un departamento
juridico para los colegiados,
relacionado con su desarrollo
profesional.

e Lanzamiento del “Mes del Quimico-
Farmacéutico y Bioquimico” con
actividades a nivel nacional.

 Recrear el boletin cientifico gremial.
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